臺北醫學大學115學年度第二學期

□專任 □兼任新聘教師應備資料檢核表(已具部定資格)
姓名：              申請單位：                      申請職稱：          
1、 系統登錄：教師聘任升等作業系統登錄https://hr2sys.tmu.edu.tw/HRApply/default.aspx
2、 應備資料
	應備資料

	NO
	名稱
	說明
	檢核欄

	1
	應備資料檢核表
	本表件
	

	2
	新聘教師履歷表
	教師聘任升等作業系統列印
	

	3
	身分證影本
	正反面影本
	

	4
	服務證明
	如聘書，醫院或診所服務證明等
	

	5
	畢業證書，學位證書或文憑影本
	如為國外學歷須經我國駐外館處驗證
	

	6
	教育部教師資格證書影本
	
	

	7
	研究論文積分表(最高採計15篇)

近五年著作(2021/08-2026/08發表)並符合前職等後之著作
●人文暨社會科學院及通識教育中心
之聘教師近六年著作(2020/08-2026/08發表)並符合前職等後之著作
	1.檢附論文(請依積分表排序) 及期刊引用/排名
2.申請醫學院兼任教師，需檢附前一學年之授課內容、時數及授課課表
	

	8
	研究計劃主持
	申請醫學院副教授以上職級
	

	9
	教師資格審查資料切結書
	
	

	10
	(1)醫學院副教授級(含)以上新聘升等者檢附文件
(2)醫學院助理教授級(含)以下新聘升等者檢附文件
	申請醫學院及醫學系專兼任新聘、升等教師應檢附
	

	11
	推薦書二份
	申請通識教育中心兼任教師無需檢附
	

	12
	所屬醫院院長同意文件(醫療科部)
	本校附屬醫院同仁申請專兼任教職，敬請備妥所屬醫院院長簽核同意申請學校教職之文件
	不限格式

	13
	教學、服務成果
	申請醫學院及醫學系需檢附教學、服務成果證明文件影本
	


【附註】：請於各系所規定期限前完成系統登錄並將相關紙本(含送審冊及非裝訂資料)資料寄送至本校各系所。人力資源處僅留存乙份，各系所恐另有其審查模式，請送審人於準備資料時主動洽詢申請單位，以確保資料符合要求。

檢核簽章： (請押註簽核日期，年/月/日)
申請人：              醫院教學部(醫療相關科部教師適用)：　　　　　　
系所承辦人：           學院承辦人：           學院經理：              
